CGOVERNO MUNICIPAL

ANTONINA
. DO NORTE

CUIDANDG DANOSSACENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONINA DO NORTE-CE
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 618/2025, DE 14 DE AGOSTO DE 2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE A INSTITUICAO NO
MUNICIPIO DE ANTONINA DO NORTE/CE, DO
INCENTIVO FINANCEIRO DO COMPONENTE DE
QUALIDADE NO AMBITO DA ATENCAO PRIMARIA A
SAUDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANTONINA DO NORTE, ESTADO DO
CEARA, Antonio Roseno Filho, no uso das suas atribuicdes legais, em especial o que
determina a Lei Organica do Municipio de Antonina do Norte - CE, apds aprovacao pelo
Poder Legislativo Municipal, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica instituido o Incentivo Financeiro do Componente de Qualidade na Atencéo
Priméria a Saude — APS no Municipio de Antonina do Norte/CE, com base na Portaria
GM/MS n° 3.493, de 10 de abril de 2024 — Altera a Portaria de Consolidacdo GM/MS n°
6, de 28 de setembro de 2017, para instituir nova metodologia de cofinanciamento federal
do Piso de Atencéo Priméria & Satide &mbito do Sistema Unico de Satde (SUS).

Art. 2°. O componente de qualidade visa a estimular o alcance dos indicadores pactuados
tripartite, com o objetivo de incentivar a melhoria do acesso e da qualidade dos servicos
ofertados na Atencdo Primaria a Salde, buscando induzir boas préticas e aperfeigoar 0s
resultados em salde.

Art. 3°. O Pagamento do Incentivo do Componente de Qualidade na Atencdo Priméria a
Salde - APS sera aplicado as Equipes de Saude da Familia - ESF, as Equipes de Saude
Bucal - eSB e, as Equipes Multiprofissionais — e-Multi, conforme a tipologia das equipes
credenciadas, baseado no cumprimento de metas dos indicadores estabelecidos através de
atos especificos do Ministério da Salde.

Art. 4°. O Pagamento do Incentivo do Componente de Qualidade estard condicionado ao
repasse regular e automatico por parte do Ministério da Saide ao Municipio de Antonina
do Norte/CE, conforme classificacdo aferida e publicada em ato normativo do Ministério
da Saude ao final de cada quadrimestre, considerando as classificacbes 6timo, bom,
suficiente e regular.

Art. 5° Do valor total do incentivo financeiro do componente de qualidade repassado
pelo Ministério da Saide ao Municipio de Antonina do Norte/CE, 50% (cinquenta por
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cento) desses incentivos serdo destinados aos profissionais, com vinculo direto e/ou
indireto, em atuacdo nas Equipes de Saude da Familia - ESF, nas Equipes de Salde Bucal
- eSB e nas Equipes Multiprofissionais — e-Multi que, estando devidamente credenciadas
e regulares nos sistemas de producéo respectivos, originaram a transferéncia dos recursos
financeiros ao municipio.

8 1° Os 50% (cinquenta por cento) complementares dos recursos recebidos seréo
destinados ao custeio das agdes e servicos publicos de saude na atengdo primaria a critério
da administracdo publica municipal.

8 2°. As coordenagfes dos servigos, bem como outros colaboradores e equipe técnica
contemplados nesta Lei também fardo jus ao recebimento do Incentivo do Componente
de Qualidade.

8 3°. No fim de cada ciclo anual, sera devido, no més subsequente ao ultimo quadrimestre,
pagamento de incentivo adicional, na mesma proporcionalidade do caput, do 81° e §2°
deste artigo, considerando a média do alcance dos resultados do ano e o efetivo repasse
do incentivo por parte do Ministério da Sadde.

8 4°. Havendo novos credenciamentos e implantagcdo de novas equipes, o Incentivo do
Componente de Qualidade serd devidamente repassado aos profissionais, mediante o
repasse regular e automatico do Ministério da Saude ao Fundo Municipal de Saude de
Antonina do Norte/CE e nos termos desta Leli.

8 5% Com base na NOTA INFORMATIVA N° 3/2025-CGESCO/DESCO/SAPS/MS,
objetivando incentivar e valorizar os profissionais que integram as equipes da Atengéo
Priméria a Salude(APS) e reconhecendo sua contribuicdo para a melhoria continua dos
servigos prestados a populacdo antoninense, podera o Municipio de Antonina do Norte
utilizar os recursos financeiros do componente de qualidade para promover e custear a
participacdo dos profissionais em Congressos e eventos cientificos; Cursos de
Capacitacdo e Educacdo Continuada; Acbes em Educacdo Permanente em Salde;
Reembolso de Despesas Relacionadas a Qualificacdo Profissional; Programas de
Compartilhamento e Aperfeicoamento de Experiéncias; Apoio a Salde e Bem-Estar dos
Profissionais; Beneficios para Permanéncia de Profissionais nas Equipes de Salde.

Art. 6° O Servidor ndo tera direito a receber o Pagamento do Incentivo do Componente
de Qualidade, na respectiva competéncia financeira, caso venha a se enquadrar em
qualquer das seguintes situacoes:

)] Deixar de comparecer, sem justificativa, as reunides e quaisquer outras atividades
educativas e/ou de planejamento, quando convocados pela Gestdo Municipal e/ou
respectivas Coordenacdes;

i) Praticar falta grave no exercicio de suas atribui¢des, quando houver condenacdo
em processo disciplinar;

I11)  Estiver de licenca sem remuneracdo prevista em lei;

IV)  Estiver de licenca para tratamento de saude, superior a 05 (cinco) dias;
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V) Estiver de licenga por acidente em servigo, superior a 15 (quinze) dias;

VI)  Estiver de licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, superior a 05(cinco)
dias;

VII) Estiver de licenca maternidade;

VIII) Estiver de licenga prémio;

IX) Deixar de integrar as Equipes de Salde que se enquadram no recebimento do
incentivo financeiro;

X) Faltar ao trabalho por mais de 02 (dois) dias sem justificativa ou abono.

Art. 7°. O SCNES - Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos e Profissionais
de Saude é a ferramenta de gerenciamento das informag@es relativas a existéncia e o
desligamento de profissionais de salde para efeito de pagamento do incentivo de que trata
esta Lei.

Art. 8°. A partir do segundo quadrimestre de 2025, seréo incorporados indicadores para
monitoramento do componente de qualidade do cuidado ofertado pelas Equipes de Saude
da Familia, Equipes de Saude Bucal e Equipes Multiprofissionais, conforme o0s eixos
teméticos descritos no Anexo V da Portaria GM/MS N° 6.907, de 29 de abril de 2025.

8 1° A especificacdo dos indicadores para monitoramento constara em ficha de
qualificacdo a ser disponibilizada no endereco eletrénico do Ministério da Salde.

§ 2° Caberd ao Ministério da Saude a realizacdo do calculo dos indicadores para a
transferéncia do incentivo financeiro do componente de qualidade e a disponibilizagédo
dos resultados por meio de sistema de informacgéo.

8 3° Caso o Ministério da Saude n&o disponibilize informagdes para monitoramento e
acompanhamento pelo municipio dos indicadores pactuados, permanecera transferido o
valor referente a classificacdo "bom" até a disponibilizacdo das informacdes.” (NR)

Art. 9°. Havendo suspensdo, interrupcdo ou cancelamento dos repasses financeiros
referentes a0 componente de qualidade por parte do Fundo Nacional de Salde, a
Secretaria Municipal de Saude de Antonina do Norte/CE, automaticamente cessara o
pagamento do incentivo.

Art. 10° Fica o Poder Executivo autorizado a realizar as alteragdes e adequacdes
necessarias ao cumprimento do disposto nesta Lei por meio de Decreto e, quanto as metas
a serem cumpridas pelos servidores, assim como eventuais alteracbes nos
valores/percentuais a serem distribuidos, podendo elevar ou diminuir os respectivos
percentuais estabelecidos, visando dar cumprimento a nova metodologia de
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cofinanciamento Federal do Piso de Atencdo Priméaria a Saude no ambito do Sistema
Unico de Satde (SUS).

Art. 11° Os incentivos financeiros instituidos nesta lei sdo temporarios e nao serdo
incorporados aos vencimentos a qualquer titulo ou pretexto, nem integrardo a base de
calculo de qualquer indenizacdo, compensacdo ou vantagem pecuniéria, contribuicdo
previdenciaria e ndo serdo incorporadas aos provimentos de inatividade, nem devidas a
inativos ou pensionistas.

Art. 12°. O Anexo Unico da presente lei dispora sobre os valores a serem repassados aos
profissionais das equipes, suas coordenacdes, técnicos e demais colaboradores
contemplados nesta Lei.

Art. 13°. Esta lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢des

em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Antoning-do Norte - CE, em 14 de agosto de 2025.

ANTONAO R FILHO
PR ITO MUNICIPAL
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ANEXO |

TABELA DE CLASSIFICACAO DAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA,
EQUIPES DE SAUDE BUCAL E EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS

EQUIPE CLASSIFICACAO NO
COMPONENTE DE QUALIDADE
OTIMO
ESF BOM
SUFICIENTE
REGULAR
OTIMO
ESB BOM
SUFICIENTE
REGULAR
OTIMO
eMULTI BOM
SUFICIENTE
REGULAR
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ANTONINA DO NORTE/CE,

ANEXO 11

PROJETO DE LEI QUE DISPOE SOBRE A INSTITUICAO NO MUNICIPIO DE
DO INCENTIVO FINANCEIRO DO
COMPONENTE DE QUALIDADE NO AMBITO DA ATENCAO PRIMARIA A

SAUDE COMPONETE DE QUALIDADE - VALORES

ESF — EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA — VALOR R$ 3.000,00 (50%) — 03 EQUIPES

PROFISSIONAIS VALOR
ENFERMEIRO 700,00
MEDICO 350,00
TECNICO DE ENFERMAGEM 450,00

COORDENAGCAO AT. PRIMARIA

(Recebe valores das 03 Equipes)

233,33 p/ ESF

TOTAL: 700,00

COORDENACAO DE IMUNIZACAO

(Recebe valores das 03 Equipes)

233,33 p/ ESF

TOTAL: 700,00

Agente Administrativo - Recepgao

100,00

ESB — EQUIPES DE SAUDE BUCAL - VALOR R$ 1.837,00 - 02 EQUIPES

PROFISSIONAIS

VALOR

DENTISTA

900,00
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TECNICO DE SAUDE BUCAL 600,00
COORD. SAUDE BUCAL 337,00 p/ ESB
(Recebe valores das 02 Equipes) TOTAL: 674,00

E-MULTI - VALOR R$ 1.125,00 — 01 EQUIPE

PROFISSIONAIS VALOR
EDUCADOR FiSICO 281,25
FISIOTERAPEUTA 281,25
NUTRICIONISTA 281,25
COORD. E-MULTI 281,25
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